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1.Introducao

O presente documento tem como objetivo a apresentagdo das atividades
que serao desenvolvidas no Centro de Atividades Ocupacionais de Delfim Maia
no decorrer do ano civil de 2013, sistematizando de forma simples a descricao
das atividades, local e data de realizagdo das atividades, bem como o numero

maximo e minimo de clientes por atividade.

Deste documento fazem parte os seguintes elementos:

- Metodologia

- Atividades Regulares

- Atividades Nao Regulares

- Calendario Anual de Atividades
- Mensagem da Equipa Técnica
- Concluséo

- Parecer Diretora Técnica e de Servigos da Unidade Orgénica
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2.Metodologia

O Plano Anual de Atividades foi realizado pela Equipa Técnica do Centro de
Atividades Ocupacionais de Delfim Maia (CAO DM).

O Plano Anual de Atividades foi elaborado com base nos seguintes
elementos:

- Resultados de monitorizacdes e avaliagdes do Plano Anual de Atividades
de 2012;

- Planos Individuais

- Recursos disponibilizados pelos parceiros;

- Recursos disponiveis ha comunidade;

- Opinides formuladas pelos clientes;

- Opinides formuladas pelos responsaveis legais;

- Opinides formuladas pelos voluntarios da UO Porto Centro;

-Opinides dos Ajudantes de Acao Direta do Centro de Atividades
Ocupacionais de Delfim Maia.

- Atividades executadas no ambito dos servigos prestados ao cliente;

- Cumprimento dos objetivos do servigo.

Para a recolha das opinidbes de todas as partes interessadas foram
realizadas reuniées com os clientes, responsaveis legais e voluntarios. Para o
levantamento das opinides dos Ajudantes de Agéo Direta da UO Porto Centro,
foi-lnes passado o impresso “Contributos para avaliacdo — AAD”, que
posteriormente foram analisados pela equipa técnica.

Deste modo, foram recolhidas as opinides de 19 clientes, 13 responsaveis
legais, 3 voluntarios e 11 colaboradores, as quais foram tratadas e das quais se
elaborou o presente Plano Anual de Atividades.

Para o presente Plano Anual de Atividades foram introduzidas algumas
novidades, nomeadamente:

- Agbes de formacgéao/sensibilizagdo (pelo menos uma por més)

- Reunidao mensal com clientes do CAO DM para avaliagao dos servigcos
prestados

Reproducéo Proibida sem Autorizagdo do Orgdo Emissor
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3. Atividades Regulares

As atividades regulares (Fig.1) tém como objetivo promover a participagéo e
o envolvimento em atividades adequadas a fase da vida dos nossos clientes.
Esta participacao € definida pelo Plano Individual, elaborado em conjunto pela
equipa técnica e pelo cliente/familia, tendo como objetivo principal estabelecer
um programa de participagdo em atividades que favoregcam a aquisicdo e/ou
manutencdo de competéncias para o desempenho de papéis em diversos
contextos, promovendo a satisfagdo, a valorizagcado e o crescimento pessoal dos

nossos clientes.

Atividades Regulares

Relacionadas com a Oficina de Musica |
participagao no lazer Oficina de Musica Il
Oficina de Musica llI
Horta Pedagdgica
Oficina de Danca

Relacionadas com a Carpintaria

participagdo no trabalho e Oficina |
relacionadas com a Oficina Il
participagdo em atividades Oficina I
da vida diaria Jornal
instrumentais Culinaria

Producao Criativa Teatral
Espaco Comunicacao
Espago Conhecimento

Relacionadas com a saude
e bem-estar individual

Atividade em Meio Aquatico
Educacao Fisica Adaptada
Snoozelen

Hidroterapia

Natagdo Adaptada

Relacionadas com a
participagao social

Passeios
Express&o Dramatica
Oficina Clown

Relacionadas com as
atividades da vida diaria

Alimentacao
Mobilidade e transporte
Higiene Pessoal

Fig. 1. Caraterizagéo das atividades regulares desenvolvidas no Centro de Atividades Ocupacionais.
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Oficinas de Musica l/ll/lI

Local de realizagao: Bar UO (3.%feira); Sala 1 (4.2feira); Sala 2 (5.2 feira); sala
3 (6.%feira)

Periodo de realizagao: 3.2 feira das 15h00 as 16h00, 4.° feira das 15h00 as
16h00; 5.%feira das 14h30 as 16h00 6.%feira das 11h00 as 12h00

N° maximo de Participantes: 25 N.° minimo de participantes: 1

Descrigao: As oficinas sédo ateliés de construgdo de instrumentos musicais e
objetos sonoros e a aplicagdo musical dos mesmos. Pensadas especialmente
para serem uma introdugao pratica e sensorial a musica, utilizando métodos
pedagogicos modernos, inovadores e sobretudo atraentes. Este ensino permite
aproveitar todas as aptiddées que os formandos possuem e/ou podem vir a
desenvolver. Na construgao de reportério e composigao pretende-se alargar os
horizontes da sala das oficinas e através da pratica instrumental e coral,
apresentar ao vivo sempre que possivel o reportorio apreendido e o trabalho de
composicao realizado.

S&o objetivos das oficinas desenvolver a sociabilizagcdo e a comunicagdo bem
como a percegao auditiva (escutar, reconhecer e reproduzir sons), desenvolver
a interpretacdo e interacdo a partir da escuta de todos os instrumentos,
despertar o desenvolvimento do sentido ritmico, favorecer a expressao corporal
desenvolvendo a psicomotricidade e precisdo ritmica, exercitar a expressao
corporal e musical bem como desenvolver a percegao ritmica, melddica e

harmodnica, a memoria e a estética musical.

Responsavel pelas propostas e dinamizagao: Professor de musica+2 AAD
Técnico responsavel pela monitorizagao: Terapeuta Ocupacional

Horta Pedagdgica

Local de realizagao: Quinta do Covelo - Paranhos
Periodo de realizagao: 6.% feira das 14h30 as 16h00

Mod 001
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N° maximo de Participantes: 6 N.° minimo de participantes: 4
Descrigao: A atividade resulta de uma parceria com o Centro de Educacao

Ambiental da Quinta do Covelo da Camara Municipal do Porto.
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Tem como objetivo geral a aquisicdo de competéncias na plantacdo de
vegetais, cumprindo todas os requisitos e cuidados relacionados com a
plantacao de vegetais e cumprindo o calendario agricola.

Esta atividade apenas sera realizada na quinta do Covelo quando as condi¢cdes
climatéricas sejam favoraveis a participagado dos clientes na atividade, sempre
que as mesmas nao sejam as mais indicadas os clientes realizar&do trabalho na
oficina relacionado com a Horta Pedagogica, cumprindo assim o plano de
atividades da atividade.

Responsavel pelas propostas e dinamizagao: Técnico do Centro de
Educacdo Ambiental + 2 AAD’s

Técnico responsavel pela monitorizagao: Terapeuta Ocupacional

Oficina de Danca

Local de realizagao: Refeitério CAO DM

Periodo de realizagao: 6.2 feira das 10h00 as 16h00

N° maximo de Participantes: 3 N.° minimo de participantes: 1
Descricao: A Atividade de Danga é realizada no ambito do servico de
Atendimento, Acompanhamento e Animagao para pessoas com deficiéncia
(CAAAPD) da APPC.

A Danga é o reencontro com o corpo no espago é um dos principais objectivos.
Sera que nos conhecemos? A dancga criativa desenvolve a maleabilidade dos
corpos que se intercepta e se constroem num espacgo e a um ritmo proprio.

Tendo como objetivos:

- Promover uma melhor nogéo de corpo enquanto elemento individual;

- Permitir a descoberta do espacgo proprio e do espaco partilhavel;

- Descobrir o tempo e o fluxo;

- Permitir a relagdo destes quatro fatores individuais: O corpo num
espaco, num tempo e portador de um determinado fluxo de movimento;

- Estimular a percecdo e reconquista da sensibilidade pelos processos

fisicos, emocionais e cognitivos;
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- Desenvolver a concentracio;
- Fomentar a criatividade;

- Promover a entreajuda;

- Fomentar o espirito critico;

- Melhorar a qualidade de vida.

Responsavel pelas propostas e dinamizagao: Professora de Danca+ 2 AAD

Técnico responsavel pela organizagao: Animadora Cultural.

Carpintaria
Local de realizagao: Carpintaria Delfim Maia/Carpintaria Maceda

Periodo de realizagao: 22, 32 42 52 6.2 feira das 9h30 as 16h00

N° maximo de Participantes: 6 N.° minimo de participantes:1
Descrigao: Esta atividade realiza-se em conjunto com o Centro de Atividades
Ocupacionais da Maceda.

A atividade tem como objetivo a capacitagdo e experiéncia dos clientes do
Centro de Atividades Ocupacionais na arte da marcenaria/carpintaria,
promovendo um ambiente que permite a aquisicdo de competéncias de modo a
manter um padrao de participacdo ocupacional bem como a oportunidade de
desenvolvimento de um sentido de eficacia e satisfacao.

As metas a alcancgar na atividade sao:

- ldentificacdo de matérias-primas, materiais, ferramentas e maquino-
ferramentas;

- Realizagédo de medicdes e tragagens

- Realizar operacgdes de transformacgao

- Realizar operagcbes de limpeza e manutencdo de ferramentas e maquino-
ferramentas;

- Conhecimento de regras de higiene e seguranga na oficina.

Responsavel pelas propostas e dinamizagao: Clientes e AAD (s) Tutor(es)

Técnico responsavel pela organizagao: Terapeuta Ocupacional
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Oficina I, IL1lI
Local de realizagao: salas de atividades 1,2,4 do CAO DM

Periodo de realizagao: diariamente

N° maximo de Participantes: 24 N.° minimo de participantes:1
Descrigao: As oficinas I, Il, Ill foram desenhadas indo de encontro as
necessidades e interesses manifestados pelos clientes, onde sao realizadas
atividades de estimulag&o sensorial, trabalhos manuais/expressao plastica.

As oficinas |, Il, Il tem como principais objetivos:

- Facilitar a realizac&do de propostas de atividades pelos AAD’s e clientes

- Permitir aos nossos clientes uma atencdo mais especifica para as suas
necessidades;

- Aumentar a percecao de trabalho produzido e a aquisicdo de competéncias
de realizagao dos trabalhos de sala.

Neste modelo de funcionamento das oficinas, os clientes tém uma oficina de
referéncia onde realizam os trabalhos propostos para eles. Deste modo, na
mesma oficina podem ocorrer duas situagbes: o mesmo trabalho pode ser
realizado por todos os clientes ou cada cliente pode realizar trabalhos
individuais.

Todos os trabalhos propostos séo ajustados pela equipa técnica.

Responsavel pelas propostas e dinamizagao: Clientes e AAD (s) Tutor (es)
Técnico responsavel pela organizagao: Terapeuta Ocupacional

Jornal

Local de realizagao: Sala 5

Periodo de realizagao: 2.2,4.2 feira @ das 10h00 as 16h00

N° maximo de Participantes: 4 N.° minimo de participantes: 1
Descrigao: Esta atividade tem como objetivo a elaboracdo de um jornal, e

utiliza como principal ferramenta a informatica. O titulo e as tematicas a serem

Mod 001
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abordadas s&o definidos pelo grupo a medida que vao trabalhando neste
projeto. A periocidade da edi¢ao e trimestral. Foi criado ainda nesta atividade

um blogue (caodelfimmaia.blogspot.com), o qual & atualizado mensalmente
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pelos clientes, onde constam informagdes sobre os trabalhos realizados no
CAO.

Sao0 realizadas reunides mensais em que todos os participantes nesta
atividade, assim como o responsavel pela dinamizagao e o técnico responsavel
pela orientacéo, trocam informagdes acerca do trabalho desenvolvido.
Responsavel pelas propostas e dinamizagao: Voluntaria Licenciada

Técnico responsavel pela monitorizagao: Terapeuta Ocupacional

Culinaria

Local de realizagdo: CAO Delfim Maia - Refeitorio

Periodo de realizagao: 3.? feira das 10h00 as 11h30

N° maximo de Participantes: 5 N.° minimo de participantes: 3
Descricao: Esta atividade destina-se a clientes com competéncias para
desempenhar com o minimo de ajuda, e com competéncias de aprendizagem
que lhes permitam adquirir e/ou desenvolver novas competéncias. Pretende-se
promover o maximo de autonomia dos nossos clientes em atividades da vida
diaria instrumentais e proporcionar-lhes um maior numero de oportunidades de
participacdo em atividades.

O produto desta atividade — bolo/doce — sera servigo como sobremesa no dia
seguinte na refeigao.

Responsavel pelas propostas e dinamizagao: 1 AAD + clientes

Técnico responsavel pela organizagao: Terapeuta Ocupacional

Producao Criativa Teatral

Local de realizagao: Auditorio Horacio Marcal e CAO Delfim Maia - Refeitorio
Periodo de realizacao: 2.2, 3.2, 4.2 feira das 10h00 as 16h00. Em véspera de
apresentacao de espetaculos podera haver ensaios extra.

N° maximo de Participantes: 3 N.° minimo de participantes: 1
Descrigao: A Atividade Producdo Criativa Teatral é realizada no ambito do
servico de Atendimento, Acompanhamento e Animagao para pessoas com
deficiéncia (CAAAPD) da APPC.

Reproducéo Proibida sem Autorizagdo do Orgdo Emissor 1 0/25
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Esta atividade tem como objetivos especificos:

Estabelecer um nucleo de pesquisa e investigagcéo tedrico/pratico que

fomente a criacio artistica;

- Possibilitar aos participantes do grupo a pesquisa e execugdo dos
multiplos elementos da linguagem cénica, como: direcédo, indumentaria,
cenografia, sonoplastia, iluminagéo, interpretacdo, entre outros;

- Procurar novos caminhos e significados para a criagao cénica;

- Pesquisar diferentes formas artisticas, bem como sua transposig¢ao para
a cena;

- Encontrar formas de ampliar a percecao do espectador por meio da
fruicao artistica;

- Promocido de oficinas, workshops, intervencbes e apresentagoes

artisticas, a experiéncia e o trabalho desenvolvido.

Responsavel pelas propostas e dinamizagao: Animadora Cultural+3AAD’s
Técnico responsavel pela organizagao: Animadora Cultural

Espaco Comunicacao

Local de realizagao: Sala 3

Periodo de realizagao: 4.2 feira das 10h00 as 11h30

N° maximo de Participantes: 4 N.° minimo de participantes: 1
Descrigao: Esta atividade surgir no sentido de colmatar as necessidades
apresentadas pelos clientes, relativamente a utilizagdo dos quadros de
comunicagdo alternativa. Os objetivos da atividade sdo o de melhorar o
desempenho dos clientes na utilizagdo dos quadros de comunicagao
alternativa, aumentar o numero de simbolos dos quadros de comunicacao
aumentativa de forma a abranger um maior numero de atividades da vida dos

nossos clientes de modo a promover a sua participagao social.
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Responsavel pelas propostas e dinamizagao: Terapeuta Ocupacional+1
AAD

Técnico responsavel pela organizagao: Terapeuta Ocupacional
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Espaco Conhecimento

Local de realizagao: Sala 5

Periodo de realizagao: 5.%feira das 10h00 as 11h30

N° maximo de Participantes: 4 N.° minimo de participantes: 1
Descrigado: Esta atividade surge no sentido de colmatar as necessidades
apresentadas pelos clientes e/ou familiares, relativamente a literacia,
numeracia, operag¢des com dinheiro em situagdes praticas.

Responsavel pelas propostas e dinamizagao: Terapeuta Ocupacional
Técnico responsavel pela organizagao: Terapeuta Ocupacional

Atividade em meio aquatico

Local de realizagao: Vila Urbana de Valbom — Piscina do Gimnovila

Periodo de realizagao: 22 feira das 9h30 as 12h00; 52 feira das 9h30 as 12h00
N° maximo de Participantes: 10 N.° minimo de participantes: 1
Descrigao: A atividade em meio aquatico tem como objetivo proporcionar um
ambiente facilitador e ludico de modo a promover competéncias psico-motoras,
desenvolvimento da coordenagcdo motora, equilibrio, lateralidade, orientacéo
espacial.

Responsavel pelas propostas e dinamizagao: Professor de Educacgao Fisica
+4 AAD’s

Técnico responsavel pela monitorizagao: Terapeuta Ocupacional

Natacao Adaptada

Local de realizagao: Vila Urbana de Valbom — Piscina do Gimnovila
Periodo de realizagao: 52 feira das 9h30 as 12h00
N° maximo de Participantes: 2 N.° minimo de participantes: 1
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Descrigao: A natagdo adaptada € uma atividade fisica desenvolvida com o
intuito de aumentar o potencial e as capacidades dos clientes, quer ao nivel
psicomotor, como na aquisicdo das competéncias do nado e adaptacdo ao
meio aquatico.

A natagdo adaptada tem como objetivo a promogao da autonomia dos clientes
no meio aquatico, aumento da resisténcia, tonicidade, aprendizagem dos varios

estilos de natagao.

Responsavel pelas propostas e dinamizagao: Professor de Educacéao Fisica
Técnico responsavel pela monitorizagao: Terapeuta Ocupacional

Educacao Fisica Adaptada

Local de realizagao: Vila Urbana de Valbom — Ginasio do Gimnovilla

Periodo de realizagao: 3.2 das 10h00 as 11h00; 5.2 feira das 10h00 as 11h00
N° maximo de Participantes: 17 N.° minimo de participantes: 2
Descrigao: A Educagao Fisica Adaptada é uma atividade fisica desenvolvida
com o intuito de promover a coordenagdo motora, consciéncia corporal,
lateralidade, orientacdo espacial, através de um programa de atividades e
exercicios adequados aos interesses e necessidades dos clientes.

A Educacdo Fisica Adaptada incorpora também uma componente de
competicdo desportiva, dentro da modalidade de Boccia, promovendo a
participagdo de todos os clientes que manifestam esse interesse, nos
campeonatos nacionais.

Responsavel pelas propostas e dinamizagao: Professor de Educacéao Fisica
Técnico responsavel pela monitorizagao: Terapeuta Ocupacional

Hidroterapia
Local de realizagao: Vila Urbana de Valbom — Piscina do Gimnovilla

Periodo de realizagcao: 2.2 das 14h30 as 16h00; 4.2 feira das 14h30 as 16h00;
62 feiras das 10h15 as 11h30.

N° maximo de Participantes: 11 N.° minimo de participantes: 2

Reproducéo Proibida sem Autorizagdo do Orgdo Emissor 1 3/25
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Descrigdo: E uma atividade terapéutica, onde se utilizam técnicas de
relaxamento especificas (Watsu) e métodos de tratamento em meio aquatico
para resolucéo de problemas (Halliwick; Terapia Especifica na Agua — WST;
Método dos Anéis de Bad Ragaz).

Assim, Watsu ou Water Shiatsu € uma técnica de Hidroterapia profundamente
relaxante. Os movimentos sdo combinados com pressbées em pontos de
acupunctura oriental e massagem Zen-Shiatsu, enquanto o corpo flutua numa
agua com a temperatura de 35 graus. O Watsu utiliza a leveza do corpo na
agua para libertar a coluna vertebral, mobilizando articulagées e alongamentos
musculares suaves.

O método de Halliwick é baseado nos principios da hidrodinamica e no
desenvolvimento humano, onde é dada a maxima importancia a independéncia
do individuo no meio aquatico, sendo a seguranga um dos primeiros objetivos.
Neste método sdo utilizadas atividades para facilitar padrées de movimento
com variagdo no nivel de dificuldade. A conquista da capacidade sera
alcangada num programa de dez pontos, como uma sequéncia de
aprendizagem motora e usa o sistema de terapia especifica na agua para
resolucao de problemas. Além disto, através do método o cliente melhora a sua
capacidades nas atividades funcionais pois ha uma melhora no equilibrio,
estabilidade postural e controlo motor.

Os clientes tornam-se mentalmente ajustados a agua, adquirem capacidade de
restauracdo do equilibrio, controlo da cabega e respiracéo (requisitos basicos
para independéncia na agua).

Enquanto o cliente se torna mentalmente ajustado e fisicamente equilibrado,
varios aspetos psicolégicos e fisicos asseguram que a confianca e a
autoestima adquiridas na piscina sejam levadas para a vida em solo.

O terapeuta utiliza atividades para facilitar os padrbes de movimento com
cuidadosas consideragdes do nivel de dificuldades das atividades e da
guantidade de apoio fornecido.

Durante a aprendizagem do método de Halliwick ndo sdo utilizados flutuadores
ou qualquer outra ajuda de flutuagéo artificial. O cliente tera que aprender a dar
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0 maximo do seu proprio desenvolvimento e a descobrir como controlar o seu
equilibrio natural.

ApoOs a aprendizagem dos dez pontos de Halliwick, sdo utilizadas técnicas de
aprendizagem da natag&o normal, iniciando o trabalho das técnicas desportivas
dos estilos Crowl, Costas, Brugos e Mariposa com pequenas concessoes a
técnica formal, e sempre respeitando a individualidade e a capacidade de cada
cliente.

A partir daqui, o terapeuta pode utilizar recursos diversos (pranchas, rolos,
flutuadores entre outros) para auxiliar na aprendizagem das técnicas
desportivas dos varios estilos de natagao.

O método dos anéis de Bad Ragaz € uma versdo aquatica da Facilitacéo
Proprioceptiva Neuromuscular (PNF), melhorando a fungdo muscular através
de padrées de movimento e utilizando a resisténcia proporcionada pelo
terapeuta. Presume-se que a utilizagao das extremidades (MMII, MMSS) como
alavancas ativara os musculos do tronco e que o feedback do terapeuta
deflagrara uma adequada resposta muscular.

Responsavel pelas propostas e dinamizagao: Terapeuta Ocupacional + 3
AAD’s

Técnico responsavel pela organizagao: Terapeuta Ocupacional

Snoezelen

Local de realizagao: CRPCP — Sala de Snoezelen

Periodo de realizagao: 3.2 feira das 11h00 as 12h00

N° maximo de Participantes: 2 N.° minimo de participantes: 1
Descrigao: Proporciona conforto, através do uso de estimulos controlados, e
oferece uma grande quantidade de estimulos sensoriais, que podem ser
usados de forma individual ou combinada dos efeitos da musica, notas, sons,
luz, estimulagcdo tactil e aromas. O ambiente, que a sala de Snoezelen
proporciona, € seguro e nado ameagador, promovendo o autocontrolo,
autonomia, descoberta e exploracdo, bem como efeitos terapéuticos e
pedagogicos positivos. O ambiente multissensorial permite estimular os

sentidos primarios tais como o toque, o paladar, a visdo, o som, o cheiro, sem
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existir necessidade de recorrer as capacidades intelectuais mas sim as
capacidades sensoriais dos individuos. A confianga e o0 relaxamento sao
incentivados através de terapias néo diretivas.

Responsavel pelas propostas e dinamizagao: Terapeuta Ocupacional+1
AAD

Técnico responsavel pela monitorizagao: Terapeuta Ocupacional

Passeios

Local de realizagao: A definir pelo grupo

Periodo de realizagao: Semanalmente numa frequéncia de duas vezes por
semana, sendo a 3.2 feira e 4.2 feira

N° maximo de Participantes: 26 N.° minimo de participantes: 4
Descrigcao: Pretende-se com esta atividade proporcionar aos clientes do CAO
um espacgo de recreacdao na comunidade. Carateriza-se por uma atividade em
gue os nossos clientes terdo oportunidade de realizar saidas ao exterior, com o
objetivo sdécio recreativo e cultural. Os passeios serdo programados
semanalmente de acordo com as escolhas e interesses manifestados pelos
clientes.

Responsavel pelas propostas e dinamizagao: 4 AAD + clientes

Técnico responsavel pela organizagao: Terapeuta Ocupacional

Oficina de Expressao Dramatica

Local de realizagao: CAO DM - Refeitério

Periodo de realizagao: 5.2 Feiras das 14h30 as 16h00

N° maximo de Participantes: 4 N.° minimo de participantes: 4
Descrigao: A Atividade de Expressdo Dramatica e realizada no ambito do
servico de Atendimento, Acompanhamento e Animagao para pessoas com
deficiéncia (CAAAPD) da APPC.

S&o0 objetivos principais desta atividade o movimento, a espontaneidade, a
sociabilidade e o relaxamento, estimulagdo cognitiva através do jogo, da

recreagao e o prazer do individuo. Procura-se desenvolver a capacidade de
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observacédo e tolerdncia em grupo, a expressao corporal, desenvolvendo o
potencial expressivo e de criagcao

Responsavel pelas propostas e dinamizagao: Animadora Cultural

Técnico responsavel pela organizagao: Animadora Cultural.

Oficina de Clown

Local de realizagao: Sala 3

Periodo de realizagao: 5:® e 6.2 feira das 10h00 as 16h00

N° maximo de Participantes: 1 N.° minimo de participantes: 1
Descrigao: A Atividade de Oficina de Clown é realizada no ambito do servigo
de Atendimento, Acompanhamento e Animagao para pessoas com deficiéncia
(CAAAPD) da APPC.

O objetivo primordial € promover apresentagdes pedagogicas que sensibilizem
0 publico infantil a ter contacto com a diferenca e aprender a aceita-la como
algo de “normal” no seu futuro. Outro objetivo, este relativo ao actor em si, é
fazer com que o individuo aprenda a aperceber-se da comicidade que o rodeia
e que existe nele mesmo, levando a que este aprenda a rir-se de si mesmo
melhorando assim a sua qualidade de vida.

Responsavel pelas propostas e dinamizagao: 2 AAD’s

Técnico responsavel pela organizagao: Animadora Cultural.

Acolhimento temporario

Local de realizagao: A definir pela equipa técnica

Periodo de realizagao: Periodo de cinco dias uteis consecutivos

N° maximo de Participantes: 5 N.° minimo de participantes: 4
Descrigao: Esta atividade tem como objetivo proporcionar aos nossos clientes
novas oportunidades de socializagao, de exploracdo, consolidacdo de relacbes
interpessoais e inter-grupais e de conhecimento de novos lugares. Embora seja
uma atividade considerada como de lazer, engloba participagdo em varias

Mod 001

0.169.0

11.Dezembro.2009

areas de vida, permitindo a vivéncia de um periodo de alteragcdes de rotinas e
de contextos onde os nossos clientes poderdo explorar e tomar consciéncia

das suas reais competéncias
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Responsavel pelas propostas e dinamizagao: Equipa Técnica + AAD’s

Técnico responsavel pela organizagao: Elemento da equipa técnica

Reproducéo Proibida sem Autorizagdo do Orgdo Emissor
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4. Atividades Nao Regulares

Centro de Actividades Ocupacionais

As atividades nao regulares (Fig.2) tém como objetivo enriquecer o leque de

experiéncias relacionadas com a participacdo social, que o Centro de

Atividades Ocupacionais pode oferecer aos seus clientes. A sua proposta é

realizada anualmente, procurando introduzir algumas alteragdes e ajustes de

acordo com as avaliagbes realizadas no ano anterior. De seguida sera

realizada uma descricdo mais especifica das Atividades que propomos realizar

em 2012.

Atividades Nao Regulares

Atividades Sazonais

Praias
Festividades de Natal

Atividades Tematicas

Feira de Natal

Atividades Comemorativas

de Epocas Festivas

Atividades relacionadas com a participacao social

Celebracédo do Carnaval
Celebracdo da Festa de Séo
Jodo

Rusgas de Sao Joao

Festa xxxxxxx

Celebragao do Magusto

Festa de Natal

Fig.2. Caraterizacdo das atividades ndo-regulares desenvolvidas no Centro de Atividades

Ocupacionais.
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4.1 Atividades Sazonais

Tém como objetivo promover a participagdo dos nossos clientes em
atividades comumente realizadas em épocas especificas do ano, tais como:
- Praias

- Festividades de Natal

4.2 Atividades Tematicas

O objetivo geral das atividades tematicas realizadas anualmente prende-
se com a necessidade da divulgagao das agdes desenvolvidas no Centro de
Atividades Ocupacionais, assim como a exploracdo de possibilidades de
desenvolvimento de outras atividades e a promog¢ao de novas experiéncias
aos nossos clientes.

- lll Feira da Saude CAO Delfim Maia

- Feira de Natal

4.3 Atividades Comemorativas de Epocas Festivas

A participacédo nestas atividades é facultativa, respeitando as crengas e
valores culturais dos nossos clientes. Os objetivos destas atividades sao
proporcionar oportunidades de socializacdo de acordo com o padrdo da
cultura portuguesa, promover a aquisigdo de padrbes de desempenho
esperados pela cultura do pais em que vivem e proporcionar situagdes de
bem-estar e satisfagdo aos nossos clientes. Estas atividades planificadas
com os clientes do Centro de Atividades Ocupacionais de Delfim Maia.

- Carnaval

- Pascoa

Mod 001

0.169.0

11.Dezembro.2009

- Sdo Joao
- Rusgas de S&o Joao

- Magusto
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- Festa de Natal
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5. Calendario Anual de Atividades

PLANO ANUAL DE ACTIVIDADES

Centro de Actividades Ocupacionais

Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho
11 — Reunido | 11 - Festa |8 — Ensaio | 12 — |17 - Ensaio|7 - Acgédo
Responsaveis | Carnaval Rusgas Ensaio Rusgas Formacgéao
Legais Rusgas
18 — Acdo |15 — Acdo |15 — Acdo |19-Acdo |24 - Acgao |14 — Reunido
Formacgao Formacao Formacao Formacao | Formacéao Clientes
25 — Reuniao | 22 - | 22 — | 26 —-127 a 31 - | 21 — Festa Séao
Clientes Reunido Reunido Reunido | Acolhimento Joao
Clientes Clientes Clientes Temporario
25 e 26 - 31 — Reunido | 28 — Reuniao
Feira da Clientes Responsaveis
Pascoa Legais
30 — Rusgas
de S&o Joao
(data  podera
sofrer
alteracao)
Julho Setembro Outubro Novembro Dezembro
1 a 5 — Praias 20 - Agao | 11 —1ll Feira | 11 —| 2,3 - Feira de Natal
Formacgéao da  Saude | Magusto UO
CAO Delfim | Porto Centro
Maia
8 a 12 — Praias 27 18 — Acédo |22 - Acéo |6 - Reuniao
Reunido Formacao Formacao Responsaveis Legais
Clientes
15a 19 - Praias 25 - 129 — |9 a 13 — Festividades de
Reunido Reunido Natal
Clientes Clientes
19 - Acéo 20 — Festa de Natal UO
Formacgéao Porto Centro
26 — Reuniao 16 a 21 — Festividades de
Clientes Natal
27 - Festa

(Jantar CAO DM)
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6. Mensagem Equipa Técnica

Com o presente Plano Anual de Atividades a equipa de colaboradores do
Centro de Atividades Ocupacionais de Delfim Maia pretende contribuir para a
promogéo da autonomia e da qualidade de vida dos seus clientes, respeitando-
os quanto a sua individualidade, capacidades, potencialidades, interesses e
expetativas. Promover a participagdo ativa dos clientes nas planificagdes das

atividades e diversificacdo de atividades.
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7. Conclusao

O presente plano anual de atividades para o ano civil de 2013 foi elaborado
pela Equipa Técnica do Centro de Atividades Ocupacionais de Delfim Maia,
nomeadamente por Manuel Costa (Terapeuta Ocupacional), Moénica Cunha
(Animadora Cultural) e Sara Barrote Silva (Assistente Social).

A data de conclusao da proposta apresentada foi 28 de dezembro de 2012.
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8. Parecer da Diretora Técnica e de Servigos da Unidade Organica

O plano de atividades do CAO Delfim Maia reflete o trabalho de todas as partes
interessadas e promove a participacdo e o empowerment dos clientes que
fazem parte deste servico.

Manuela Santos, Dr.2
Diretora Técnica e de Servigos
Unidade Orgénica de Delfim Maia
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